附件4

警示约谈通知书（模板）
XXX：

XX年XX月XX日（--XX日），你县（区）/XX企业对XX落实不到位/谎报、隐瞒安全事故等，暴露出你县（区）/XX企业对安全生产工作重视不够，地方“党政同责、一岗双责”和“三个必须”/“企业主体责任”落实不到位，日常安全监管流于形式、浮于面上；(所辖)企业安全生产主体责任不落实，施工现场安全管理混乱，违章指挥、违规操作，安全防范的措施落实不到位，隐患问题长期存在/导致生产安全事故发生。

根据安全生产警示和约谈制度相关规定，准备进行约谈，时间为XX年XX月XX日XX时，地点在市住房和城乡建设局XX会议室。约谈后请在XX日内将约谈指出问题的整改措施落实情况以书面形式报告住房和城乡建设局。对逾期未整改或整改落实不到位的，将抄告属地政府，并依法依规进行追责问责。

联系人：XX,联系电话：XX,传真：XX,邮箱：XX         
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