附件2：
四川省建筑工人职业培训考核诚信承诺书

为构建建筑工人职业培训考核诚信、公平竞争的环境，自觉规范培训考核行为，保证和提高培训考核质量，特作如下承诺：

一、自觉遵守国家和省有关法律、法规，做到依法、规范、诚信开展培训考核。坚持树立社会公益性服务意识，切实维护工人合法权益。 

二、严格执行《住房城乡建设部关于加强建筑工人职业培训工作的指导意见》、《住房城乡建设厅贯彻＜关于加强建筑工人职业培训工作的指导意见＞的实施意见》等有关规定，按规定组织培训、按标准实施考核、按程序申请发放证书。

三、保证满足建筑工人培训考核条件要求，保证申请开展建筑工人培训考核所提交的申请资料及相关证明材料真实有效。

四、建立健全内部管理制度，规范培训招生行为，不以任何形式进行虚假招生宣传，主动抵制挂靠培训。建筑企业培训培训考核机构只对本企业自有和项目在岗的建筑工人开展培训考核。

五、严格按照建筑业各职业技能标准和培训考核大纲所明确的培训内容制定培训计划，认真组织教学，加强培训管理，保证培训学时。

六、严格按照建筑工人职业培训考核评价办法规定实施考核评价；严格规范使用考核题库试题，保证考核公正、客观、真实，上报考核信息做到真实、准确、有效。

七、严格证书申请发放管理，按规定程序申请证书，不私自印制、发放证书。认真做好培训考核资料保存和数据存档。

八、严格执行国家培训收费有关政策规定，做到不违规收费，不参与恶性竞争。

九、认真建立工作责任制，自觉接受有关管理部门（机构）的指导、监督、检查，自觉接受社会监督。

本单位严格履行以上承诺。如有违反，自觉接受主管部门的处理，并承担相应的责任。

培训考核机构（盖章）： 

法定代表人（签字）：

年    月    日
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